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OGGETTO: Lettere segnalazioni UNI PdR 125:2022

OVDAMATIC mette a disposizione di tutti il seguente modulo, per incentivare la segnalazione di uno dei seguenti aspetti:

III

> proprie opinioni e suggerimenti per il cambiamento dell”organizzazione;

> abuso fisico, verbale e digitale (molestia) nei confronti dei/delle dipendenti;

> molestie sessuali nei confronti dei/delle dipendenti;

> discriminazioni in fase di selezione ed assunzione;

> discriminazioni in materia di pari opportunita nello sviluppo professionale e nelle promozioni;

> disparita retributiva;

> situazioni di mancato rispetto dei diritti spettanti ai/alle lavoratori/lavoratrici in ambito di genitorialita

e Cura.

Chiunque desideri segnalare uno di questi aspetti puo compilare il seguente modulo e:

e inviarlo a mezzo mail a: paritadigenere@ovdamatic.com

e inviarlo a mezzo posta a: OVDAMATIC SpA
Via Bormioli Giovanni, 32/34
25135 Brescia (BS)
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Spett.le

OVDAMATIC SpA

Con la presente intendo segnalare la seguente situazione:

Descrizione della segnalazione

Nel rispetto delle norme per la protezione dei dati personali tutte le informazioni contenute nella segnalazione, incluse
eventualmente quelle relative allidentita del/della segnalante o di altri soggetti, saranno trattate in modo confidenziale e saranno

conservate nel rispetto della normativa privacy vigente.

Nome: facoltativo: ........ccceeevveveceeeesececeseeeens

da compilare solo se desidera far sapere la propria identita, lo lasci in bianco se desidera rimanere anonimo

Data e luogo:



